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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ SCUOLA-FAMIGLIA-STUDENTE
(ai sensi dell’Art. 3 DPR 235/2007)

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

“ETTORE PAIS” DI OLBIA (SS)



La Scuola si impegna a:

1. Fornire una formazione culturale qualificata, aperta alla pluralita delle idee, nel rispetto
dell’identita di ciascuno studente.

2. Proporre un’offerta formativa attenta ai bisogni degli studenti, aperta alla pluralita delle
idee, nel rispetto dei principi della Costituzione, dell’identita e delle attitudini di ciascuna
persona;

3.Creare un clima collaborativo ed accogliente nel quale lo studente possa lavorare con
serenita, rispettando i ritmi e i tempi di apprendimento di ognuno.

4, Favorire la pienainclusione degli studenti in situazione di diversita e promuovere iniziative
di accoglienza e integrazione degli studenti stranieri, tutelandone la lingua e la cultura.

5. Sostenere lo studente in difficoltd attraverso azioni di recupero e/o sostegno. Indirizzare
lo studente durante tutto il suo percorso scolastico con attivita specifiche di orientamento.

6. Promuovere il merito e incentivare le situazioni di eccellenza.

7. Garantire la sicurezza dello studente attraverso un’adeguata sorveglianza in tutte le fasi
della giornata scolastica.

8. Contattare la famiglia in caso di problemi relativi a frequenza, puntualita, profitto,
comportamento, in modo da poter intervenire in sinergia al primo insorgere di difficolta.

9. Prevenire e controllare fenomeni di bullismo, cyberbullismo e vandalismo, in
collaborazione con le famiglie.

10. Tenere informata con regolarita la famiglia sulla situazione scolastica dello studente, allo
scopo di favorire la collaborazione, nonché di affrontare e risolvere congiuntamente
eventuali problemi.

11. Garantire la qualita dell’insegnamento anche attraverso 1’aggiornamento costante dei
docenti.

12. Promuovere lo sviluppo personale dello studente attraverso 1’offerta di opportunita
extracurricolari, visite di istruzione, attivita culturali.

13. Coordinare i carichi di lavoro e programmare le verifiche, affinché lo studente sia sempre
in grado di affrontare con serenita, ma in modo proficuo, il lavoro a casa.

14, Garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli
obiettivi.

15. Organizzare attivita di formazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo
e di cyberbullismo soprattutto in seno all’insegnamento di educazione civica.

16. Stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove
tecnologie.

17. Vigilare con I’intento di individuare le manifestazioni anche lievi di bullismo e
cyberbullismo e monitorare le situazioni di disagio personale o sociale.

18. Comunicare con le famiglie garantendo trasparenza e rispetto della Privacy.
19. Garantire un comportamento dei docenti e del personale ATA sempre rispettoso

dell'eta e della sensibilita degli studenti ed evitare 1’uso dei telefoni cellulari in classe e
in tutti gli ambiti dell’edificio scolastico.

La Famiglia si impegna a:
1. Collaborare con la scuola nel far rispettare allo studente i suoi impegni.

2. Instaurare un positivo clima di dialogo e un atteggiamento di reciproca collaborazione
con gli insegnanti, nel rispetto di scelte educative e didattiche condivise, della liberta
d’insegnamento e della competenza valutativa.

3. Conoscere 1’organizzazione scolastica, soprattutto prendendo visione del Piano triennale
dell’offerta formativa, dei regolamenti e protocolli dell’Istituto.

4. Assicurare la frequenza regolare e la puntualita dello studente alle lezioni.

5. Informare la scuola in caso di problemi che possano incidere sulla situazione scolastica
dello studente.

6. Partecipare ai momenti di incontro e confronto con la scuola.

7. Partecipare attivamente alla vita dell’Istituto attraverso la presenza negli organi
collegiali.

8. Mantenere un rapporto costante con 1’istituto, informandosi sul rendimento scolastico, i
processi di apprendimento e il comportamento delle studentesse e degli studenti
attraverso i colloqui con gli insegnanti e la regolare presa visione delle comunicazioni
pubblicate sul sito web e sul registro elettronico della scuola o inviate via email e tramite
gli altri canali di comunicazione istituzionali della scuola.

9. Controllare che i propri figli portino nello zaino solo il materiale necessario per lo
svolgimento dell’attivita scolastica.

10. Rispondere direttamente ed economicamente degli eventuali danni a cose e/o persone
causati dai propri figli, sia da soli che in concorso con altri.



11. Non entrare nei locali scolastici durante le lezioni, salvo permessi straordinari accordati
dal responsabile di plesso o dagli insegnanti di classe e nel caso in cui si voglia conferire
con i docenti durante ’orario di ricevimento indicato dagli stessi.

12. Far fronte agli impegni assunti con 1’adesione alle visite guidate e ai viaggi di istruzione
(nel caso di impossibilita di un allievo a partecipare, la quota o parte di essa potra
eventualmente essere restituita a seconda della tipologia del viaggio e degli obblighi di
prenotazione).

13. Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nell’esecuzione delle azioni
decise dalla scuola;

14. Sostenere la scuola nel favorire 1’autonomia e il senso di responsabilita anche nell’utilizzo
degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie, al fine di prevenire e contrastare
efficacemente i fenomeni di bullismo e cyberbullismo.

15. Partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione previste dalla scuola.

16. Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorita competenti i casi di bullismo e di
cyberbullismo e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza.

17. Discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto educativo di
corresponsabilita sottoscritto con 1’Istituzione scolastica.

Lo Studente si impegna a:

1. Entrare, ordinatamente, nell’edificio scolastico soltanto cinque minuti prima dell’inizio
delle lezioni sotto la stretta sorveglianza dei docenti.

2. Rispettare le persone che lavorano e che frequentano la scuola, senza discriminazione
alcuna.

3. Rispettare le regole di comportamento stabilite dal Regolamento d’Istituto.

4. Frequentare regolarmente le lezioni e alle altre attivita della scuola, osservando I’orario
scolastico e giustificando tempestivamente gli eventuali ritardi e assenze.

5. Tenere un comportamento corretto ed adeguato all’ambiente curando D’igiene personale e
il decoro nel vestiario, evitando trucchi vistosi, piercing, magliette troppo corte,
scollature, minigonne, pantaloncini corti.

6. Eseguire i lavori assegnati a casa e consegnarli con puntualita.

7. Collaborare con la scuola per mantenere I’ambiente pulito e ordinato; utilizzare i servizi
igienici con responsabilita, rispettando il divieto (salvo urgenze) nella prima e nella sesta ora
della mattinata.

8. Segnalare eventuali atti di vandalismo che dovessero verificarsi nelle classi o nella
scuola.

9. Aiutare i compagni in difficolta e abituarsi a lavorare con tutti.

10. Portare ascuolanello zaino solamente il materiale necessario alle lezioni evitando oggetti
contundenti, taglienti o inutili.

11. Rispettare locali, arredi, attrezzature, strumenti e sussidi didattici, senza recare danni al
patrimonio della scuola, avendo cura dell’ambiente scolastico e impegnandosi a renderlo
piu bello.

12. Divieto di utilizzare il cellulare anche per fini didattici durante I’intero orario
scolastico (compresi intervallo e mensa), in caso contrario 1’oggetto verra temporaneamente
sequestrato e restituito esclusivamente ai genitori.

13. Usare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti gli ambienti frequentati e online.

14. Segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse
vittima o testimone.

15. Non fumare all’interno della struttura scolastica (spazi aperti compresi) e durante i
viaggi d’istruzione.

16. Comportarsi in modo corretto e responsabile durante I’intervallo.

17. Studiare con assiduita e serieta, applicandosi regolarmente al lavoro scolastico,
assolvendo regolarmente agli impegni di studio e gestendo responsabilmente gli impegni
extracurricolari ed extrascolastici.

18. Accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei
comportamenti altrui, non utilizzando gli strumenti digitali e i mezzi di comunicazione
per aggredire, denigrare ingiuriare e molestare altre persone, consapevoli che certi
comportamenti si configurano come reati perseguibili dalla Legge.

19. Accettare e mettere in atto le azioni riparatrici decise dalla scuola a seguito di
comportamenti non rispettosi dei regolamenti dell’Istituto.



Sanzioni disciplinari

Le sanzioni disciplinari, applicate al fine di educare i ragazzi, sono le seguenti:
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2
3
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-ammonizione verbale;

-invito alla riflessione con assistenza di un docente;

-nota sul diario e richiesta di colloquio con i genitori;

-nota sul registro di classe;

-convocazione ufficiale della famiglia e richiesta di risarcimento in caso di danno;

-esclusione da visite guidate, viaggi d’istruzione e simili a discrezione del
Consiglio di Classe (in tal caso potra non essere restituita la caparra);

-sospensione fino a 15 giorni a discrezione del Consiglio di Classe;
-nei casi piu gravi, sospensione oltre i 15 giorni, esclusione dallo scrutinio finale,

-non ammissione all’esame di stato conclusivo del primo ciclo di istruzione,
allontanamento fino alla fine dell’anno scolastico con delibera del Consiglio
d’Istituto (pud essere previsto 1’obbligo di frequenza e la sostituzione del
provvedimento con attivita a favore della comunita scolastica).

Contro le sanzioni € ammesso il ricorso dei genitori, entro 15 giorni dall’erogazione della
sanzione, all’Organo di Garanzia interno.

Il presente patto educativo di corresponsabilita scuola-famiglia- studente deve essere
sottoscritto dai tre contraenti (almeno un genitore, il coordinatore di classe e I’alunno).

Firma del genitore per accettazione, per guanto riguarda il proprio ruolo:

Firma degli insegnanti e/o coordinatore di classe, per quanto riguarda il proprio

ruolo:

Firma dell’alunno/alunna, per quanto riguarda il proprio ruolo:




